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Capitolul I.
DISPOZITIIGENERALE

1. Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de administratie al Institutiei
Publice Scoala Profesionala nr. 2, mun. Chisindu (in continuare Institutie) stabileste cadrul normativ
privind organizarea si functionarea acestuia.

2. Prezentul Regulament este intocmit n baza urméatoarelor acte normative:

a) Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014, cu modificarile ulterioare;

b) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de Tnvatamant profesional
tehnic, aprobat prin OMEC nr. 824 din 11.06.2024, Publicat in MONITORUL OFICIAL Nr. 286 la
03.07.2024.

c) Statutul Institutiei Publice Scoala Profesional& nr. 2, mun. Chisinau;

d) Regulamentul intem al institutiei;

e) Alte acte normative aprobate prin ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii in scopul
detalierii prevederilor actelor normative si legislative cu referire la Tnvatdmantul profesional tehnic,
adoptate de catre Parlament si/ sau Guvem.

3. Consiliul de administratie este organul executiv de conducere al Institutiei Publice Scoala
Profesionala nr. 2, mun. Chisindu, cu rol de decizie Tn domeniul organizatoric si administrativ.

4. Activitatea Consiliului se bazeazd pe corectitudine, impartialitate, principialitate si
responsabilitate.

Capitolul I1I.
ROLUL SIATRIBUTIILE CONSILIULUIDE ADMINISTRATIE

5. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) asigura aplicarea in practica a prevederilor cadrului legislativ si normativ;

b) aproba anual bugetul Institutiei;

c) aproba strategia de realizare si gestionare a resurselor financiare extrabugetare, inclusiv a
activitatilor de antreprenoriat, conform legislatiei;

d) aproba schema de incadrare a Institutiei, in conformitate cu Statele-tip ale Institutiei;

e) avizeaza fisele de post ale angajatilor Institutiei;

f) aproba strategia de dezvoltare a resurselor umane la nivelul Institutiei;

g) aproba taxa de studii;

h) aproba platforma de dialog social cu partenerii educationali;

i) aproba termenele de desfasurare a sesiunii si de lichidare a restantelor;

J) monitorizeaza si evalueaza periodic parcurgerea materiei de studii;



K) avizeaza proiectele statelor-tip de personal;

[) examineaza si propune spre aprobare norma didactica anualg;

m) analizeazd abaterile comise de personalul Institutiei si propune, dupd caz, sanctiuni,
conform legislatiei, aproba acordarea primelor pentru salariatii institutiei etc.;

n) alte atributii prevazute de actele normative.

Capitoiul 111.
ORGANIZAREA SIFUNCTIONAREA CONSILIULUI

6. Consiliul de administratie se instituie prin ordinul directorului.

7. Consiliul de administratie este format din: director, directorii adjuncti, contabilul sef, sefii
de sectii, sefii de catedre, metodist, presedintele comitetului sindical, elevi, parinti, unitatile in
fnvatamant dual, reprezentanti ai institutiilor cu care colaboreaza Institutia.

8. Toti membrii consiliului de administratie, indiferent pe cine reprezintd, au aceleasi
drepturi si obligatii prevazute de legislatia in vigoare, privind exercitarea mandatului pentru care au
fost desemnati.

9. Consiliul de administratie este condus, de catre directorul intitutiei.

10. Presedintele Consiliului de administratie are urmatoarele atributii:

a) conduce sedintele Consiliului de administratie;

b) semneaza hotararile adoptate in perioada exercitarii mandatului;

c) semneaza procesele-verbale si alte documente ale Consiliului de administratie;

d) colaboreaza cu secretarul Consiliului de administratie Tn privinta redactarii documentelor
necesare desfasurarii sedintelor, convocarii membrilor si comunicarii hotararilor adoptate.

11. Directorul institutiei desemneaza, din randul salariatilor institutiei de Tnvatdmant,
secretarul Consiliului de administratie, acesta neavand drept de vot.

12. Secretarul Consiliului de administratie este numit pe duratd nedeterminata.
Responsabilitatile de secretar al Consiliului de administratie pot fi preluate, in absenta acestuia, prin
hotérarea adoptata cu majoritate simpla, de catre unul dintre membrii Consiliului de administratie.’

13. Secretarul Consiliului de administratie are urmatoarele atributii:

14. Consiliul de administratie se intruneste cel putin o datd pe luna sau ori de céte ori este
nevoie. Deciziile luate de Consiliu de administratie sunt consemnate in procese-verbale si sunt
obligatorii pentru directorul Institutiei.

15. Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de administratie se inregistreaza in Registrul
de procese-verbale ale Consiliului de administratie, care se pastreaza in Institutie, se indosariaza si
se numeroteaza. Pe ultima pagind, directorul Institutiei semneaza pentru autentificarea numarului

paginilor registrului si aplica stampila.



16. Prezenta membrilor la sedintele consiliului de administratie este obligatorie. Sedintele
consiliului de administratiee sint deliberative daca sunt prezent cel putin juméatate plus unu din
numarul total al membrilor Consiliului de administratie.

17. In prima sedinta deliberativa, consiliul de administratie aproba tematica sedintelor lunare
si stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de administratie.

18. Hotarérile Consiliului de administratie sunt obligatorii pentru tot personalul institutiei de
fnvatamant, inclusiv pentru conducerea acesteia.

19. Consiliul de administratie este obligat s& puna la dispozitia oricarui solicitant, in termenul
si In conditiile prevazute de lege, orice informatie de interes public.

20. Participarea membrilor consiliului la sedintele Consiliului de administratie este
obligatorie.

21. In baza deciziilor adoptate de consiliu, directorul institutiei emite ordine si dispozitii.

Capitolul V.
DISPOZITIIFINALE

22. Prezentul Regulament intrd in vigoare de la data aprobarii.

23. Reglementarea actiunilor si situatiilor care nu sunt prevazute in prezentul Regulament
este efectuatd conform legislatiei in vigoare in RM, actelor normative ale Ministerului Educatiei si
Cercetarii, altor regulamente si acte normative, inclusiv institutionale, care nu contravin legislatiei
n vigoare in RM.

24. Prevederile prezentului Regulament pot fi modificate, completate sau abrogate, tinand
cont de legislatia in vigoare in RM, de Consiliul Profesoral si Consiliul de Administratie la

propunerea membrilor Consiliului Profesoral si Consiliului de Administratie al scolii.



