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REGULAMENTUL DE FUNCTIONARE
A COMITETULUI DE PARINTI SI CONSILIULUI REPREZENTATIV AL PARINTILOR
AL SCOLII PROFESIONALE NR. 2, MUN. CHISINAU

1. Dispozitii generale
1.1. Prezentul Regulament stabileste modul de constituire, organizare si functionare a Comitetului
de parinti (in continuare - CP) si a Consiliului reprezentativ al parintilor (in continuare - CRP) din
cadrul IP Scoala Profesionala nr. 2, mun. Chisindu.
1.2. Regulamentul este elaborat in baza cadrului normativ national:

« Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014; *

* Regulamentele si actele normative ale Ministerului Educatiei si Cercetarii;

 Statutul IP Scoala Profesionala nr. 2;

+ Politicile inteme aprobate prin ordinele directorului.

2. Constituirea Comitetului de parinti (CP)

2.1. Comitetele de parinti ai Scolii Profesionald nr.2, mun. Chisindu se aleg la nivelul fiecarei grupe
si au Tn componenta un presedinte si doi membri.

2.2. CP este ales la prima sedintd a parintilor/grupelor din anul de studii, prin vot deschis sau secret,
in functie de decizia colectiva.

2.3. Membrii CP sunt alesi pentru o perioada de ! an de studii, cu posibilitatea reconfirmarii

mandatului.

3. Constituirea Consiliului reprezentativ al parintilor (CRP)

3.1. Consiliul reprezentativ al parintilor scolii este compus din presedintii comitetelor de parinti ai
fiecarei grupe. Tn lipsa acestuia este reprezentat de catre oricare membru al Comitetului grupei.

3.2. CRP isi desemneaza reprezentantii sdi in organismele de conducere ale scolii la prima sedinta
din anul scolar.

3.3. CRP se alege pe o perioada de 2 ani presedintele, vice-presedintele si secretarul.

34. CRP poate decide constituirea sa Tn Asociatie cu personalitate juridicd, conform
reglementarilor in vigoare.

3.5. Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia parintilor se organizeaza si functioneazad in

conformitate cu prezentul Regulament si Statutul asociatiei.

4. Atributiile Comitetului de parinti
4.1. Consiliul reprezentativ al parintilor /Asociatia de parinti are urmatoarele atributii:
a) sustine scoala n activitatea de consiliere si orientare socio-profesionald sau de integrare sociala

a absolventilor;



b) identifica surse de finantare extrabugetara si propune Consiliului de administratie al scolii, la
nivelul cdreia se constituie, modul de folosire a acestorg;

c) sprijina parteneriatele educationale dintre scoala si agentii ecinomici, institutiile cu rol educativ
n plan local, national si international;

d) sustine scola in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului scolar;

e) sustine scoala Tn organizarea si desfasurarea concursurilor, festivalurilor, master- claselor de
specialitate;

f) sustine conducerea scolii Tn organizarea si In desfasurarea consultatiilor cu parintii, pe teme
educationale;

g) conlucreaza cu comisiile de protectie a drepturilor copiilor, cu organele de autoritate tutelara sau
cu organizatiile nonguvemamentale cu atributii Tn acest sens, in vederea solutionarii situatiei
elevilor care au nevoie de ocrotire;

h) sprijind conducerea scolii in intretinerea si modemizarea bazei materiale;

i) are initiative si se implica Tn Tmbunatatirea calitatii vietii si a activitatii elevilor, in vederea

asigurarii calitatii in formarea si dezvoltarea lor profesionala.

5. Competentele Consiliului reprezentativ al parintilor
5.1. Colaboreaza cu administratia institutiei in vederea imbunatatirii procesului educational.
5.2. Comitetele de périnti ale grupelor/Consiliul reprezentativ al parintilor pot atrage resurse
fmanciare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., venite din partea unor
persoane fizice saujuridice din tara si straindtate, care vor fi utilizate pentru:
a) modernizarea si intretinerea patrimoniului scolii, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor cu rezultate deosebite Tn invatare;
c) sprijinirea financiard a unor activitati scolare si extrascolare;
d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald
precara;
e) alte activitati care privesc procesul de educatie si formare profesionald sau care sunt aprobate
de adunarea generala a parintilor.
5.3. Consiliul reprezentativ va elabora si propune un mecanism de atragere, gestionare a resurselor
fmanciare extrabugetare Tn sticta conformitate cu legislatia in vigoare.
5.4. Deciziile luate cu majoritate de vot (51% din cei participanti la sedintd) de cdatre Consiliul
Reprezentativ al Parintilor scolii au caracter obligatoriu pentru fiecare parinte al scolii.
5.5. Sedintele Consiliului se tin de reguld de trei ori pe an, sau ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor se face de cdtre presedinte sau directorul scolii. Prezenta la sedinte este
obligatorie pentru reprezentantii grupelor. Sedintele sunt deschise pentru fiecare parinte al scolii.

5.6. La sedinte participa in mod obligatoriu cu rol de observator dirigintii si directorul scolii.



6. Organizarea si desfasurarea sedintelor

6.1. CP se intruneste cel putin o data pe semestru sau ori de céte ori este necesar.

6.2. CRP se intruneste trimestrial sau la convocarea directorului/presedintelui CRP.
6.3. Sedintele se anunta cu minimum 3 zile Tnainte.

6.4. Cvorumul necesar adoptarii deciziilor este de jumatate + 1 din membrii prezenti.
6.5. Deciziile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla.

6.6. Secretarul Tntocmeste procesul-verbal, care este pastrat la dosarul CRP.

7. Colaborarea cu institutia

7.1. Administratia institutiei pune la dispozitia CP si CRP informatiile necesare (cu respectarea
protectiei datelor).

7.2. CRP poate fi invitat la activitati educationale, consilii profesorale sau evenimente, fara drept
decizional.

7.3. CP si CRP colaboreaza cu dirigintii, psihologul scolar, maistrii-instructori, comisiile inteme si
partenerii comunitari.

7.4. Institutia sustine parteneriatele educationale, culturale si profesionale propuse de CRP.

8. Transparenta, etica si utilizarea resurselor

8.1. CP si CRP functioneaza pe principii de transparentd, integritate, responsabilitate si voluntariat.
8.2. Este interzisa colectarea de bani obligatorii. Orice contributie este voluntard si nu conditioneaza
participarea elevului la activitati.

8.3. Este interzisa utilizarea functiei din CP/CRP in interes personal sau pentru presiuni asupra
elevilor si cadrelor didactice.

8.4. Orice activitate de sprijin material trebuie sa respecte regulile institutiei privind contabilitatea si

donatiile.

9. Protectia datelor si confidentialitatea

9.1. Membrii CP si CRP respecta legislatia privind protectia datelor cu caracter personal.

9.2. Este interzisa divulgarea informatiilor privind rezultatele elevilor, situatii familiale, date
medicale sau alte informatii sensibile.

9.3. Datele utilizate in activitatea comitetelor sunt accesibile doar membrilor implicati.

10. Dispozitii finale

10.1. La regulament se pot aduce modificari de catre Consiliu pe baza propunerilor Comitetelor de
parinti.

10.2. Prezentul Regulament intra Tn vigoare dupa acceptarea acestuia de catre Consiliul

reprezentativ al parintilor.



