
MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII AL REPUBLICII MOLDOVA 

INSTITUȚIA PUBLICĂ ȘCOALA PROFESIONALĂ NR. 2, CHIȘINĂU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Chișinău, 2026 

RAPORT  

privind rezultatele examenelor de calificare prin sistem unificat 

nivelul III ISCED,  anul de studii 2025–2026 

Sesiunea de examinare: 16–19 iunie 2026  



RAPORT PRIVIND REZULTATELE EXAMENELOR  

DE CALIFICARE PRIN SISTEM UNIFICAT 

Perioada de desfășurare: 16.06.2026 – 19.06.2026 

1. CADRUL NORMATIV  

În conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare și desfășurare a examenului de calificare 

(aprobat prin Ordinul MECC nr. 1127 din 23 iulie 2018) și cu Indicațiile metodice specifice, IP Școala 

Profesională nr. 2 din Chișinău a exercitat rolul de instituție-gazdă și coordonatoare responsabilă de 

organizarea și evaluarea obiectivă prin metoda Sistemului Unificat pentru două programe strategice de 

formare profesională secundară (Nivel III ISCED). 

 

Programele evaluate și instituțiile arondate au fost: 

 Controlor/controloare calitate produse alimentare, cod 07215.1 (Domeniul Procesarea alimentelor) 

– cu participarea absolvenților de la IP ȘP nr. 2 Chișinău, IP ȘP Soroca și IP ȘP nr. 1 Cahul.  

 Operator/operatoare în hoteluri și complexe turistice, cod 10151.1 (Domeniul Călătorii, turism și 

agrement) – cu participarea absolvenților de la IP ȘP nr. 2 Chișinău și IP Centrul de Excelență în 

Viticultură și Vinificație din Chișinău (CEVVC). 

 

2. ANALIZA DETALIATĂ PE PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALĂ 

A. Programul: Controlor/controloare calitate produse alimentare (cod 07215.1) 

Instituția Admiși / 

Susținut 

Medie 

PS 

% Cal. 

PS 

Medie 

PP 

% Cal. 

PP 

Media 

Gen. 

% Cal. 

Gen. 

IP ȘP nr. 2 Chișinău 25 / 25 8,28 68,00% 8,56 72,00% 8,48 68,00% 

IP ȘP Soroca 22 / 22 7,09 36,36% 7,45 40,91% 7,34 36,36% 

IP ȘP nr. 1 Cahul 24 / 24 6,54 25,00% 7,04 45,83% 6,74 45,83% 

TOTAL PROGRAM 71 / 71 7,32 43,66% 7,70 53,52% 7,59 50,70% 

 



 

Figura 1. Comparația performanțelor pe probe la meseria Controlor calitate produse alimentare 

Concluzii la Tabelul 1 și Figura 1: 

 

 Promovabilitate integrală: Toți cei 71 de candidați admiși din cele 3 instituții au promovat 

examenul de calificare, ceea ce demonstrează depășirea pragului minim de competență 

profesională. 

 Lidership calitativ al IP ȘP nr. 2 Chișinău: Absolvenții instituției gazdă au înregistrat 

performanțe net superioare, cu o medie generală de 8,48 și o rată a calității de 68,00%, depășind cu 

peste 1,14 puncte media generală a celorlalte centre de formare. 

 Decalaj teoretico-practic: La nivel general de program, media probei practice (7,70) o devansează 

pe cea a probei scrise (7,32), semnalând necesitatea de a consolida componenta teoretică/normativă 

în instituțiile din teritoriul regional (Soroca și Cahul). 

 

B. Programul: Operator/operatoare în hoteluri și complexe turistice (cod 10151.1) 

Instituția Admiși / 

Susținut 

Medie 

PS 

% Cal. 

PS 

Medie 

PP 

% Cal. 

PP 

Media 

Gen. 

% Cal. 

Gen. 

IP ȘP nr. 2 Chișinău 22 / 22 8,31 77,27% 9,23 100,00% 8,95 77,27% 

IP CEVVC Chișinău 13 / 11* 8,36 63,64% 9,09 100,00% 8,87 81,81% 



TOTAL PROGRAM 35 / 33 8,33 72,73% 9,18 100,00% 8,92 78,79% 

*Notă: Din 13 candidați admiși de la IP CEVVC, 2 candidați nu s-au prezentat la examen din motive 

neimputabile comisei. 

 

 

Figura 2. Comparația performanțelor pe probe la meseria Operator în hoteluri și complexe turistice 

Concluzii la Tabelul 2 și Figura 2: 

 

 Performanță de excelență la proba practică: Ambele instituții au înregistrat un procent al 

calității de 100,00% la proba practică, cu o medie pe program de 9,18. Aceasta atestă o pregătire 

practică excepțională, aliniată strict la standardele hoteliere internaționale. 

 Echilibru instituțional înalt: Rezultatele generale obținute de IP ȘP nr. 2 Chișinău (media 8,95) și 

IP CEVVC Chișinău (media 8,87) sunt foarte apropiate, ceea ce confirmă aplicarea unitară și 

riguroasă a criteriilor de evaluare prevăzute de Sistemul Unificat. 

 Calitate instituțională globală: Procentul calității la nivel de program atinge 78,79%, fiind unul 

dintre cei mai ridicați indicatori din cadrul învățământului profesional tehnic secundar la acest 

profil. 

 

3. CONCLUZII GENERALE ȘI RECOMANDĂRI PRIVIND MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

 Validitatea Sistemului Unificat: Desfășurarea examenelor în condiții metodologice unificate 

garantează echitatea, obiectivitatea și relevanța rezultatelor obținute la nivel național. 



 Alinierea la cerințele angajatorilor: Ponderarea rezultatelor (30% Proba Scrisă + 70% Proba 

Practică) reflectă fidel capacitatea reală a absolvenților de a exercita atribuțiile de funcție specifice 

calificării dobândite. 

 Aprecierile comisiilor: Comisiile de evaluare, constituite din specialiști și reprezentanți ai 

mediului de afaceri, au constatat că absolvenții posedă competențe profesionale corespunzătoare 

exigențelor pieței muncii din Republica Moldova. 

 Măsuri de viitor: Se recomandă acordarea de asistență metodologică suplimentară centrelor 

partenere regionale pentru remedierea disparităților de la proba teoretică și continuarea investițiilor 

în baza material-didactică a laboratoarelor de simulare. 

 

 

Director IP ȘP nr. 2 Chișinău:  ____________________ Vitalie BELÎI dr., conf. univ. 
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